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THEME 1 -
S'ENGAGER ET
ENTREPRENDRE

DE L'INTENTION A LA CREATION

Comment passer de l'idée créatrice & sa réalisation ?
Pourquoi s'organiser ?

Le numérique dans la démarche créative 7

Quelle forme d'organisation choisir 7

INVENTION/ INNOVATION/
IDEE/PRODUCTION/ENTREPRENEURIAT

ORGANISATION /COORDINATION /PREVISION /
RESSOURCES /COMPETENCES /TECHNOLOGIES

DEMARCHE
COLLABORATIVE
CREATIVITE
RESEAU SOCIAL

Numérique /Réseau social /Réseaux informels /Réseaux
professionnels




THEME ¢ -
ORGANISER ET
DECIDER,
REALISER

DES OBJECTIFS A LA REALISATION

Comment prendre des décisions ?

Quelles ressources et quelles compétences mobiliser ?
Comment agir ensemble vers un méme objectif 7

Vers les nouvelles formes d'organisation 7

Objectifs, décisions stratégiques,
parties prenantes

Comment prendre des décisions ?

QUELLES RESSOURCES
ET QUELLES
COMPETENCES ?

Comment agir ensemble vers un méme objectif ?
L'influence des technologies sur l'organisation ?
Telétravail /Digitalisation




THEME 3 -
EVALUER
ET EVOLUER

DU PILOTAGE AUX )
DEVELOPPEMENTS NUMERIQUES

Peut-on se passer d'évaluation dans I'organisation ?

L'économie numérique offre-t-elle toujours des opportunités
de développement 7

Controle, évaluation, performance

Comment évaluer la réputation de l'organisation ?

TABLEAUX DE
BORD/DOCUMENTS
COMPTABLES
CRITERES D'EVALUATION

Stratégie numeérique /systeme d'information/
risques et sécurité numeériques




